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TERAPIA E
REABILITAGCAO



e O papel do Terapeuta
Ocupacional na intervencdo
com pessoas idosas
e Instrumentos de avaliacao
DA TERAPIA ¢ planos Individuais/ Registos

OCUPACIONAL® Actividades e sessdes

de grupo e individuais
EM GERIATRIA, Tipologias de Sessoes

e Realizacdo de planos anuais
e semanais

* A pessoa com deméncia:
sinais e sintomas, tipos
e de deméncia e sua
— k DA TERAPIA prevaléncia

OCUPACIONAL ° Memoriae suas funcdes
Abordagem centrada na

DEMENCIA e AdaptacGes ambientais
e Metodologias de
avaliagao e intervengao

e Tipos de AVC

Sequelas e Consequéncias
: g : — impacto no desempenho
TECNICAS E e Alta ho;pitawlar: e agora?
h e Normalizagdo de componentes
ESTRATEGIAS  otorese cognitivos
PARA O e Avaliacgdo e adaptacdo dos
TERAPEUTA ambientes de desempenho

OCUPACIONAL® Produtos dg apoio e promocdo
de autonomia

e Processo de Terapia
Ocupacional em contexto
domiciliario

7 e Aimportancia dos
DOMICILIARIA principais cuidadores
EM CASOS DE < Adaptacdo daocupagdoe
AVC do(s) contexto(s) de

desempenho
e Recursos da comunidade
e Discussdo de casos




e Doencgas Profissionais e
acidentes de trabalho
DA TERAPIA e Proteccao articular e
OCUPACIONAL conservacao de energia

NA PROMOCAO PrmC|p|os~de ergonomia
{ e Intervengdo do Terapeuta
DA SAUDE EM

Ocupacional na adaptacgdo
CONTEXTOS DE dos ambientes de

TRABALHO desempenho profissionais

e Fisiopatologia musculo-
esquelética

AlteragGes ortopédicas e
traumatologicas
Alteracdes miotendinosas e
osteoarticulares

:§

NAS e Terapia Ocupacional em
ALTERACOES Ortopedia e Traumatologia
MUSCULO- e Intervencdo nas alterag8es dos

-ESQUELETICAS 0ss0s e articulagBes, musculares
[ ]

e tendinosas
e Consequéncias
) da inadaptacao
wav Intervenc¢ao nos ambientes
. de desempenho
(/"vf Adaptacao dos ambientes

de desempenho

NOS CONTEXTOS e Adaptacio  de  tarefas,
DE DESEMPENHO actividades ou ocupacdes
Dimensdes da avaliacdo

Exploracdo de casos praticos

e (O papel das actividades
- ~ multissensoriais na
RS Terapia Ocupacional
[ ]

Actividades
MULTISSENSORIAL  multissensoriais: Como
E HISTORIAS fazer? Como adaptar?
SENSORIAIS Exemplos praticos.

e As historias sensoriais —
construgdo e aplicacao




e

COGNITIVA E
REMINISCENCIA

A CRIATIVIDADE
NA TERAPIA d
OCUPACIONAL

Actividades
Como fazer?
adaptar?
praticos.
Terapia da reminiscéncia —
como conduzir sessodes
individuais e em grupo
Exemplos de tematicas a
explorar

Discussao de casos

cognitivas
Como
Exemplos

Uso de actividades criativas

na Terapia Ocupacional
Ocupacgao

como tratamento

e promotor de bem-estar
Reflexdo e partilha

de actividades criativas

e recursos

REMINISCENCIA
VS. RESGATE DA
HISTORIA DE VIDA

EM TERAPIA
OCUPACIONAL

O que ¢ a terapia da
reminiscéncia

Beneficios na populagdo
idosa com e sem deméncia
Reminiscéncia versus
historia de vida

Tipos de sessdes de
reminiscéncia

Exemplos de tematicas,
kits e materiais e usar

Processo interoceptivo
Da sensagao corporal a
acao

Perturbacoes
interoceptivas

Autismo

Perturbacdes alimentares
Avaliagao das disfuncdes
interoceptivas

Principios da intervengao



PROFISSIONAIS
DE SAUDE
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URNOUT

Wity e
ORTE

Burnout — definicdo e sinais
Tenho burnout?
Como pedir ajuda e que

ajuda pedir . %
Estratégias e recursos para
evitar e diminuir o burnout l
Plano de acao para a

prevencdo do burnout 2

EM CUIDADOS
PALIATIVOS

® Asvertentes sociais,
psicoldgicas, espirituais e
biologicas da morte

e Estratégias de
comunicagdo para
trabalhar o tema da morte

e Identificacdo de sinais de
risco de luto patoldgico

e A gestdo pessoal da ideia
de morte

DO IDOSO
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Expetativas

Negacao e evitamento

A agressividade

Integrar a familia na
comunicacao

A importancia da
psicoeducacao

O Protocolo de Buckman
Impacto da comunicacao
sobre os profissionais

Principais quadros
psicopatologicos e
demenciais
Estratégias de
intervencao em
comportamentos
desadaptativos e
patoldgicos

Depressao e Ansiedade
AVC e Parkinson



e Principios da abordagem
W centrada na pessoa com
ﬁz/(/{/w deméncia
CENTRADA e Necessidades

NA DEMENCIA Biopsicossociais

e Sinais de bem-estar/mal-
estar

e Comunicar com pessoas
com comportamentos
negativos ou desafiantes:
negacao, agressividade,

COMPORTAMENTOQ desconfianca, acusacbes
falsas, criticas e exigéncias,

E COMUNICAGAO gitacio, deambulacio,

NA DEMENCIA ¢ Melhorar a comunicagdo
com a pessoa com

deméncia

Ocupacdo e deméncia
Historia ocupacional
Privacdo ocupacional

S

s PIRLULE A0 Desafios e estrategias de
OCUPACIONAL ocupacao
DA PESSOA * Actividades para pessoas

com deméncia de acordo

COM DEMENCIA com o grau de autonomia.

e Estratégias ambientais
facilitadoras para a
orientacao espacio-
temporal

Produtos de apoio
DE BEM-ESTAR adequados as fases de

DA PESSOA COM evolugdo da doencga

FACILITADORES |

e Medidas de segurancga e
produtos existentes
e Alternativas a imobilizagao

DEMENCIA




CUIDADORES
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DO CUIDADOR

oo

HBILIDADES
DO CUIDADOR

O que é o Burnout
Sinais e sintomas de
Stress e Burnout
Prevenir o Burnout

e [idar com o Burnout

Pedir e aceitar ajuda

Habilidades técnicas do
cuidador (necessidades
fisicas e doengas mais
comuns no idoso)
Qualidades éticas
Qualidades emocionais
Qualidades intelectuais
Motivacdo do cuidador

W oo
DO CUIDADOR
INFORMAL
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CUIDADOR

Utl

Definicdo de cuidador
Tarefas e limites do papel
de cuidador
Ambivaléncia do papel
Responsabilidades vs

autonomia da pessoa cuidada

Principais desafios

Quem sou eu no papel de
cuidador

A individualidade importa

Consentimento

informado

Directivas  Antecipadas
de Vontade

Regime do Maior
Acompanhado
Estatuto do Cuidador

Informal



e O que é o Burnout
- e Sinais e sintomas de
Z‘M Stress e Burnout
Prevenir o Burnout
DA PESSOA °

ACAMADA

Lidar com o Burnout
Pedir e aceitar ajuda

e Sequelas e consequéncias
do AVC

e Alteracdes no desempenho

e Tipos de afasias

e Adaptar procedimentos

CUIDADOS face a espasticidade

, e Posicionamentos da mdo e
ESPECIFICOS ombro
e Gerir o risco de queda
e Como contribuir para a
reabilitagao

e Alimentacdo equilibrada
e Avaliacdo de risco

nutricional
Wﬁ/ n Nutricdlo na  pessoa
sénior
P ESSOA e SituagOes particulares:
= Alzheimer, AVC, Disfagia,
SENIOR

Oncologia
e Riscos e consequéncias
da malnutricdo

e Alimentacdo e nutricdo na
populacdo oncologica

e Aspetos particulares da
alimentacdo na oncologia

e Cuidados a ter na

NA DOENgA preparacdo de ementas

, destinadas a doentes
ONCOLOGICA oncoldgicos
e Alimentacdo centrada na
pessoa




e Riscos para o cuidador
e Cuidados com a
comunicacao

Estratégias para ajudar

L Ay s a  pessoa com
A D MENCIA . deméncia

Como ajudar a prevenir
a deméncia
e FEvolugao dos sintomas
e Sjinais e sintomas

e Necessidades
Complexas de
Comunicacgao

e A pessoa com Afasia

e Tipos de Dificuldades

A AFASIA Comunicacionais )

e Nocao de “Capacitagao
de Parceiros”

e Comunicacdo verbal e
nao verbal do cuidador

1

e Principios de protecgdo
articular e conservacao
de energia

e Transferéncias e
posicionamentos -
teoria e pratica

e Apoio a deslocacgdo de

POSICIONAMENTOS pessoas dependentes

e Utilizacdo de produtos

de apoio

Fim de vida

Mudanca no papel
e tarefas do cuidador

W\ﬂ/ Planeamento avancgado de

D VIDA cuidados

e |uto normal, antecipatodrio
E LUTO e patoldgico

e O luto da familia

e Ajudas e recursos para
a vivéncia do luto
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e Causas da ma postura
e Efeitos do stress -
e Vicios posturais

: e Adaptacdo dos ambientes
e (Organizacdo do material de
E POSTURA trabalho alis.

e Uso de computador e rato g f
e Protecdo articular/ o
conservagao de energia

«f

Principios de proteccdo
articular e conservacao
de energia
Planeamento e
organizacao
Aplicacdes no
manuseamento de
cargas.

e Factores preditivos de
queda
e (Capacidade motora e

W exercicio fisico
e Analise dos ambientes
E QUEDAS de desempenho

e Como eliminar factores
de risco

e Principais quadros
psicopatoldgicos e

demenciais
00 e Estratégias de intervencdo
em comportamentos
(0

desadaptativos e
patoldgicos
e Depressao, AVC, Parkinson




DESENVOLVIMENTO
PESSOAL
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* Motivaca ¥
[dpprgm it 87 v
~ e Inteligéncia emocional ) *[{'{
MOTIVAC_;AO e Tipos de Lideranca "}‘ \

DE EQUIPAS fu-f

e Beneficios e
constrangimentos do
trabalho em equipa

e (s objectivos partilhados
em equipa

EME Q UIPA e |ideranca no trabalho em
equipa

e Equipas multidisciplinares

e Influéncia e papel social

Determinantes
da comunicacdo eficaz
" e Estilos
7 comunicacionais
e A comunicacdo numa
ASSERTIVIDADE equipa de trabalho
e Comunicacao assertiva
e Desenvolvimento
da assertividade

e Definicdo do conflito

Natureza dos conflitos

&'Cé%ﬁﬁ’ 0/0 Tensdes na relacao
interpessoal

CONFLITOS ° Agestdodoconflitoea

negociagao
e QOs estilos de
comunicacao







Demonstracoes e

exercicios praticos sobre

e Transferéncias

e forgas

e A importancia da
capacitacao

e Produtos de apoio

&y
SEM AIS

e Principios de
ergonomia e postura

e (Organizacdo do espaco

de trabalho

Montar a sua estacao
de trabalho

Escolher materiais e
produtos adequados
Dicas para evitar
doencas profissionais

/e s

DEMENCIA

Actividades do dia a
dia

Entrar e sair do carro
Limpar a casa
Engomar

Preparar refeicdes
Carregar volumes
Organizar a sua casa
Organizar o seu tempo

O papel das actividades
na pessoa com deméncia
Actividades cognitivas

Como  fazer?  Como
adaptar? Exemplos
praticos.

Produtos de  apoio,

materiais terapéuticos; e
sua integragao  nas
actividades cognitivas.



(prifirir
LIVROS E .
HISTORIAS -

SENSORIAIS

FESTAS
(MAIS)

FELIZES

WW%M@/ %
POSICIONAMENTOS

Sistemas sensoriais
Efeito da contagem de

historias no cérebro

Criacdo e construcao

de historias sensoriais

Construcdo de livros

sensoriais

MAIS

Principios de proteccdo
articular e conservacao
de energia
Transferéncias e
posicionamentos -
teoria e pratica

Apoio a deslocagdo de
pessoas dependentes
Utilizacdo de produtos
de apoio

UMA

FORMAGCAO

ou

WORKSHOP

5fes

FELIZES

Natal - impacto

emocional e pratico

e Presentes —impacto
emocional e financeiro

e As tradicOes fazem
sentido?

e [estas em casa alheia ou
em minha casa

e Convites e decisdes

® As minhas estratégias

2

continuar a

Queremos
criar novos eventos e a a

levar ao publico o
conhecimento que pode
ser util no dia a dia.
Estamos disponiveis para
parcerias.



T. 966 791 799
geral@projectoeuconsigo.pt
projectoeuconsigo.pt
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